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Véfime ve spoleénost, kde aktivni zapojeni, ochota iniciovat a realizovat pozitivni zménu jsou béZnou souéasti Zivota
kazdého z nas. My v HESTIA k tomu pfispivame podporou a rozvojem dobrovolnictvi ve viech jeho podobach.

Zijeme dobrovolnictvim. Mame vlastni dobrovolnické programy a dobrovolnictvi je ukotveno v kultufe a kazdoden-
nim Zzivoté organizace.

Zapalujeme pro dobrovolnictvi. Inspirujeme a umozniujeme jednotlivctim, skupindm a organizacim zaclenit dobrovol-
nictvi v raznych podobach dlouhodobé do svého Zivota. Pfinagime do dobrovolnictvi na jedné strané védomy pfistup
a na druhé strané nizkoprahovost. To znamen4, Ze na dobrovolnictvi maze dosdhnout kazdy, kdo mé zajem. Podle
svych priorit, potfeb a momentalnich moznosti.

Aktivné formujeme prostfedi dobrovolnictvi v CR.

Zékladnimi kameny Zivota nasi organizace jsou INTEGRITA, SMYSLUPLNOST NASEHO KONANI a AKTIVN{
PRISPiVAN{ K POZITIVNIM ZMENAM ve spole¢nosti.

Sdilime tyto hodnoty a Zijeme jimi.
RADOST: Je pro nas dulezité mit radost z toho, co délame, pfindSet nasimi programy radost do Zivota naSim
dobrovolniktm, klientdm a G¢astniktim nagich programt. Kdyz se radost z nasi prace vytraci, zpozornime, protoze
néco délame Spatné.
RESPEKT: K sobé samym, nasim klientim a partnerum. K rtznosti, potfebam, moznostem a nazoram kazdého
z nas. K ostatnim pfistupujeme s velkorysosti, toleranci, duvérou, otevienosti a pokorou pfi zachovani nasi vlastni
jedinecnosti a integrity.
SOUNALEZITOST: Partnerstvi, spoluprace, moznost nékam patfit a sdilet hodnoty. Spole¢né mtzeme dosdhnout vic
nez kazdy sam, a to jak uvnitf organizace, tak ve spolupraci navenek.
KVALITA: Usilujeme o profesionalitu, o vysokou droveni a spolehlivost v tom, co délame. Prosté chceme odvadét
poctivou praci, ktera inspiruje, svadi k nasledovani a svymi vysledky pfinasi radost.

MANIFEST/MYSLENKOVA SKOLA

B Dobrovolnictvi je nejpfirozenéjsim projevem aktivniho obc¢anstvi. Proto nikomu nepatfi a je svobodné.

B Dobrovolnictvi nas bavi a délame si ho takové, jaké chceme. Diky nému si uvédomujeme, co je pro nas dtlezité,
v jakém svété chceme Zit a co jsme pro to ochotni udélat. Vime, co davame a co dostavame, diky tomu ho mtzeme
pfirozené a dlouhodobé propojit se svym zivotem.

B Dobrovolnictvi sjednocuje, zaclefiuje. Podporuje pfatelstvi a spolupréci. Pfinasi radost. Posiluje nés. S nim rosteme

a rozviji se i nase sebevédomi. Pomaha nam byt autentickymi bytostmi, se kterymi je nesnadné manipulovat.
B Dobrovolnictvi je tady pro kazdého, kdo ma zajem.




Uvodem

Mili pratelé,
tato vyro¢ni zprava (stejné tak jako mnohé jiné dobové tiskoviny, a¢ na to prvotné neaspiruji) se mozna v budoucnu stane
jednim z informacnich zdroji o Zivoté v dobé respiratorové. Mtze budoucim antropologlim a historikim pomoci najit
odpovéd na otazku, zda v této dobé existovalo dobrovolnictvi. A ... ano, navzdory viem tézkostem, frustraci spole¢nosti.
Tedy Zasto to bylo dobrovolnictvi ve velmi maljch skupinéch, s pfedepsanymi rozestupy ,ufunéné“ — se ztiZenou moz-
nosti dychat a mnohdy za zamlzenymi skly bryli, ale existovalo. A to nejen v socidlni a zdravotni oblasti, ale i tfeba v ga-
leriich a na sousedskych slavnostech. Svij zptisob fungovani si nasly i détské a sportovni skupiny a jejich dobrovolnici.
Inu, kde je vile, tam je cesta.
Pravé, kdyZ vysvitly prvni letni paprsky a ve vypadalo nadéjné, tak zafoukalo. Hodn&. Na Moravé a &asti severnich Cech
se to foukani zvrtlo v tornado, které sebralo rodindm i celym komunitam i ty zbytky byvalého Zivota, které jim po covidu
zbyly. A zase jednou bylo jasné, pro¢ je dobfe, aby organizace, které poskytuji humanitarni a psychosocialni pomoc, pra-
covaly se svymi dobrovolniky nepfetrZité. To znamena i tehdy, kdyZ nefouké a neprsi. Tzn. i v dobg, kdy se mtze zdat, Ze
nejsou potfeba a stoji to zbytecné penize.
MEé ja z konce roku 2021 by rado napsalo, Ze viechno tedy dobfe dopadlo a Ze doufam, Ze nas (ani dobrovolnictvi) uz nic
zlého neceka. Ale protoZe pisi tento text v bfeznu 2022, tak vim, Ze to tak bohuzel neni. Naopak to vypada, ze k ndm
prichazeji dalsi nemalé vyzvy.
Hana Vosmikova,
teditelka HESTIA — Centra pro dobrovolnictvi, z.4.
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(// Dobrovolnické programy

Programy jsou nase prsty v hling, & prsty pfiloZené na
tepu dobrovolnictvi. Jsou to aktivity, kdy pfimo do nasi
prace nebo prace jinych neziskovek aktivné zapojujeme
dobrovolniky. Starame se, aby nase programy flexibilné
reagovaly na aktualni potfeby cilovych skupin a spole-
¢enskou situaci a svym dopadem pfispivaly k pozitiv-
nim zménam ve spoleénosti. Zaroven §ifime myslenku
dobrovolnictvi jako védomého, dlouhodobého a nizko-
prahového zivotniho postoje.

PROGRAM PET P

Program Pét P je mentoringovy dobrovolnicky program,
ktery nabizi pratelstvi, pomoc, podporu, péci a preven-
ci détem ve véku 6-15 let, které to maji z nejrazné&jsich
jsou potencidlné ohrozené socidlnim vyloucenim. Cilem
a principem programu je vytvofeni a podpora bezpe¢ného
a fungujiciho vztahu mezi ditétem ,menteem” a dospé-
Iym dobrovolnikem , mentorem* (tzv. dvojice).

Dospély dobrovolnik je ditéti kamaradem a neformalnim
vzorem. Dvojice se schazi na jedno odpoledne v tydnu po
dobu nejméné jednoho roku. Diky pravidelnému setka-
vani déti rozviji své socialni dovednosti, uéi se kvalitné
travit volny ¢as, samostatné se rozhodovat, véfit si, ori-
entovat se ve svém okoli a planovat si sviij ¢as. Dlouho-
doby pfatelsky vztah ,jeden na jednoho* vytvaii prostor
k osobnostnimu a socialnimu rozvoji ditéte i dobrovolni-
ka. Setkavani dvojic doplfiujeme volnocasovymi akcemi
a letnim taborem.

P

Program Pét P realizujeme jiZ od roku 1996. Jsme prvnim

a zaroveti nejvétsim stfediskem programu Pét P v Ces-
ké republice. Mame povéfeni k socidlné pravni ochrané
déti a program Pét P je akreditovan dle zakona o dobro-
volnické sluzbé. Sluzby programu jsou rodinam s détmi
poskytovany bezplatné a dobrovolnici nemaji narok na
finanéni odménu.

Rok 2021 se v Pét P nesl ve znameni ohliZeni a oslav. Pét
P oslavilo 25. narozeniny, coZ jsme si pfipomnéli kampa-
ni na facebooku, kterad byla nabita zajimavostmi, hezkou
zpétnou vazbou od déti i dobrovolnikd a zaroven nabidla
prehled vieho, co v programu délame.

N&s tym se neobesel beze zmén a k zacatku roku jsme
v Pét P privitali kolegyni Zuzanu Lejskovou, kterd se
k ndm pfesunula z programu 3G - tfi generace. I nadale
jsme se prali s pandemii a souvisejicimi opatfenimi, coZ
v praxi znamenalo omezeni schiizek, nemoznost 3kolit
nové dobrovolniky & pofadat akce pro déti. Vycerpa-
ni z pandemie se bohuzel projevilo na poctech zajemct
o dobrovolnictvi. Po letech byl vyrazné nizsi, nez jsme byli
zvykli. Doufame, Ze jde jen o doCasny trend. KdyZ jsme se
nemohli aktivné potkavat, soustfedili jsme se na zefektiv-
néni nasich vnitfnich postupti a procest.

A jesté k samotnym dobrovolniktm, ktefi i pfes své vlast-
ni komplikace kvili pandemii nadale zastali ve spojeni se
svymi partaky a byli jim oporou v této zvlastni dobé&, nebo se
nové do programu zapojili ... pat¥i vam viem obrovské diky!



V Pét P bylo v roce 2021 evidovano 85 pfihlasenych

déti, o program projevilo zijem 75 dobrovolniki
(z toho bylo 19 vyskolenych), dlouhodobé fungovalo

48 podpurnych vztahti dobrovolnik — dité. Od roku
1996 bylo v Praze proskoleno celkem cca 850 dobro-
volnikt a fungovalo zde jiZ témé&f 770 podpurnych
vztahua dobrovolnik — dité.

.V &em by ses chtél podobat svému starsimu
kamarddovi? Byt klidny, neroz&ilovat se.
Ochotnost."

4Geho ses za dobu kamarddstvi zbavil? Samoty."
(vynhatek z evalua¥niho dotazniku dftéte)

,Co se ti nejvic 1{bilo na tom byt dobrovolnikem?
Pocit, Ze tu pro nékoho jsem a mohu pomoci... Mohla
jsem trdvit Zas s nékym, kdo to potifeboval a bavilo
mé to."

(vynatek z internfho prizkumu mezi dobrovolniky)

Program P&t P byl v roce 2021 finanéné podpof¥ily Mi-
nisterstvo prace a socialnich véci CR (NDT Rodina
285 410 K&), Ministerstvo vnitra CR (Rozvoj dobro-
volnické sluzby 89 ooo K¢), Magistrat hlavniho més-

ta Prahy, Méstskeé ¢asti hlavniho mésta Prahy 4, 5, 6,
8, 10, 11, 14, Nadace Terezy Maxové détem, a mnoho
firemnich a individualnich darct. VSem mnohokrat

dékujeme.

Za Program Pét P Ivana Hradeckd, Alena Karasovd,

Zuzana Lejskové.

KOMPAS

Program KOMPAS je mentoringovy dobrovolnicky
program nabizejici komunikaci, partnerstvi a spo-
lupraci détem ze socidlné a kulturné znevyhodné-
ného prostfedi. Principem projektu je pravidelné
setkavani max. 8 déti s 3 aZ 4 dobrovolniky v bez-
pecném kolektivu. Setkani probiha kazdy tyden na
2 hodiny po dobu min. ptl roku. Naplii schtizek je
zamé¥ena na osobnostné-socialni rozvoj déti, zlep-
Seni komunikaénich dovednosti, zdravého sebe-
prosazeni, ziskani novych poznatkd a zkuSenosti
a déle nabizi moZnost seberealizace a rozvoje dob-
rovolnikiim. Projekt je povéfen k socidlné pravni
ochrané déti a je akreditovan dle zdkona o dobro-
volnické sluzbé.

Zacatek roku 2021 byl stale ve znameni mimotad-
nych opatfeni, a tak se fungujici skupinky déti
a dobrovolnik® nadale schazely v online prostfe-
di. Koncem dubna pfislo rozvolnéni, takze se déti
a dobrovolnici mohli koneéné setkat nazivo. Prvni
schizky doprovéazela neskuteéna radost! V3ichni
se nevéficné prohliZeli, pfemé&tovali se, jak vyrost-
li, uzivali si, jak zni jejich hlas bez pocitace a pro-
zivali uvolnujici pocit, kdyz si spolu mohli jen tak
zahrat karty na dece a nepotfebovali k tomu klikat
na rozeslané odkazy a nikomu se nesekal internet.
Dvé skupinky se dokonce zacaly opét schazet na
padé zékladnich $kol, a to na ZS$ Jizni (Praha 4)
a ZS Ly¢kovo namésti (Praha 8). Skupinka, kterd
byla pfifazena k Praze 2, se setkéavala v okoli metra

Muzeum.




&

V novém Skolnim roce 2021/2022 se povedla obnovit
spolupréce se ZS Na Smetéance, ktera sidli na Praze 2
a otevfely se na ni hned dvé skupiny, a to pro mladsi
a star$i déti. Bohuzel se nepovedlo pokracovat v set-
kavani skupinky na Praze 8 na ZS Lyckovo namésti
a ZS Jizni na Praze 4 rozjela svijj vlastni projekt, na
ktery potfebovala prostory.

Covid tu s ndmi byl stéle a citili jsme, Ze chut se za-
pojit do spolecenskych aktivit je stale na nizké trov-
ni. Motivace rodin a hlavné déti byla vratka a stalo
docela velké tsili pfesvédéit nové déti, aby se zapo-
jily do programu. I zdjem ze strany dobrovolniku byl
mirnéjsi nez vjinych letech, ale i tak se poved! usku-
teCnit vycvik dobrovolnikd, takze skupiny mohly
fungovat v adekvatnim poctu. Béhem roku 2021 se
tedy setkavalo celkové 5 riznych skupin, ve kterych
se prosttidalo 14 dé&ti a 13 dobrovolnika.

Pro dobrovolniky jsme uspofadali v bfeznu tema-
tické vzdélavani na praci s détmi v online prostoru.
I pfes covidova omezeni jsme usporfadali ¢tyti spo-
le¢né jednorazové akce s programem P&t P a dvé on-
line ¢teni pouze pro déti z KOMPASu.

V§znamnou zménou v programu byl odchod mana-
zerky programu Adély Pfechové na matefskou do-
volenou. Jeji roli plné pfevzala Eva Kubalova.
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Vyroky z evaluaéniho dotazniku pro dobrovolniky:
"D8kuju vdm za vad{ prédci a prile¥itost pro vés
dobrovolniéit. Myslim, Ze to, co déldte, neni ani

v dobrovolnickém sektoru béZné. Sama jsem vidéla,
jak to d&tem pomdhd a t8%{ mé& to."

"On-line program byl ndrodny na pozornost viech
zifastnénych, pifleZitostné off-line setkdni
vlastné taky, ale jinak. PrevaZuje ale euforie, %e
jsme to zv14dii."

Program KOMPAS v roce 2021 finanéné podpofi-
ly Ministerstvo vnitra CR (Rozvoj dobrovolnické

sluzby 24 000 K¢), Magistrat hlavniho mésta Pra-
hy, Mé&stské éasti hlavniho mésta Prahy 2, 4, 10
a Cloudfield. VSem mnohokrat dékujeme.

Za program KOMPAS Eva Kubalovéd a Adéla Piechova

TABOR

Letni tabor je uréeny pro déti z nasich mentoringovych
dobrovolnickych programti Pét P a KOMPAS, které se
z raznych divoda (ekonomickych, zdravotnich, vy-
chovnych, rodinnych, socidlnich aj.) nemohou Gc¢astnit
béznych détskych tabord. Skrze individualni pfistup,
prételské prostfedi a program ptizptsobeny specifickym
potfebam déti vznika bezpecny prostor, kde mohou déti
prozit letni tabor bezstarostné a s radosti.
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Letni tabor pro déti pofadame kazdoro¢né a v roce 2021
se tabora Gi¢astnilo 28 déti, o které se staralo 12 skvélych
dobrovolnikd, bez kterych by se tabor neobesel. Pro déti
vzdy pfipravujeme celotaborovou hru, pokazdé s jinym
tématem. Tentokrat jsme se spolec¢né vydali na dlouhou
cestu ke znovunalezeni ztraceného mésta, bajné Atlan-
tidy. Ziskali jsme Srdce Atlantidy, které Atlantantm po-
mohlo znovu nalézt jejich kofeny a zapomenutou kulturu.
Na této cesté jsme poznali, jak dtlezitd je komunikace,
spoluprace a vzajemna pomoc. Naucili jsme se spoustu
dovednosti a nacerpali zkuSenosti. Jako podékovani za
pomoc, kterou jsme Atlantantm poskytli, ziskal kazdy
¢len nasi vypravy maly kousek Srdce Atlantidy, které mu
vzdy bude pfipominat tuto sice naro¢nou ale velmi dob-
rodruZznou a obohacujici cestu.

Tabor v roce 2021 finanéné podpofily Magistrat
hlavniho mésta Prahy, nadace a mnoho firemnich

a individualnich darcii. VSem mnohokrat dékujeme.

Za tébor: Alena Karasovd, Eva Kubalov4,

Zuzana Lejskovd, Jan Seffk a Martina Feuersteinovd

FIREMNI DOBROVOLNICTVI

Jiz od roku 2022 v rdmci firemniho dobrovolnictvi pomaha-
me firmadm nastavovat a designovat jejich vlastni firemni
dobrovolnické programy a aktivity, vétSinou v souladu s
celkovou koncepci CSR nebo udrZitelného rozvoje. Zaro-
ven pomahame s kazdodennim managementem programa
od pfihlasovani dobrovolnikd, pfes organizaci dobrovol-
nickych dni a akei az po pojisténi dobrovolnikd a vyhod-
nocovani ¢innosti. P¥i aktivitich firemniho dobrovolnictvi
se ktématu dobrovolnictvi dostanou lidé produktivniho

véku, ktefi by se k nému jinak prakticky vibec nedostali.
Jim zprostfedkovavame Casto prvni a bezpecnou dobrovol-
nickou zkuSenost. Zaklddame si na tom, aby programy byly
pfinosem nejen pro firmu a jeji zaméstnance, ale také pro
neziskové organizace, kam tato pomoc sméfuje.

V roce 2021 se nam i pfes stale proménlivou covidovou
situaci podafilo zapojit pfes 1200 dobrovolnik a zorga-
nizovali jsme tak vice jak 200 dobrovolnickych dni. Nasi
firemni dobrovolnici byli zapojeni i do pomoci na Moravé,
kterd byla zacatkem léta zasaZena tornadem. Jsme moc
radi, Ze i v rdmci firemnich dobrovolnickych programt se
dobrovolnici zapojili do pomoci pfi této mimofadné situ-
aci. Dobrovolnici vyrazili ¢asto i pfes pul republiky poma-
hat pravé tam a nékolik z nich se pak vydalo poméhat na
Moravu znovy, i ve svém volném €ase ¢i v ramci svych
dovolenych.

Firemni dobrovolnicky rok 2021 vnimame jako velmi
vydafeny. Po pfedeslych letech, které zasdhla covidova
pandemie a omezila tak klasické manualni dobrovol-
nictvi, jsme moc radi, Ze se opét zapojilo velké mnozstvi
dobrovolnikt a firemni dobrovolnictvi se opét pozvolna
rozbéhlo. Doufame, Ze rok 2021 byl pfelomovy a v dalsich
letech jiz firemni dobrovolnictvi pobéZi bez covidovych

omezeni.




Ohlasy dobrovolnfkd z dobrovolnickych dni:
.V¥borné zorganizovand akce v unikdtnim p#{rodnim
prostiedf. Podaiilo se ndm udélat hodné préce ve
prospéch krajiny a chrdnénych hmyzich %ivo¥ichd.
Skvéll 1idé a vybornd nédlada. ,,

«Za mé jednoznadné super strdveny den - plny
rdznorodych aktivit, ke kterym se &lovék jen tak
nedostane, dozvédéli jsme se spoustu zajimavyjch
vécf. U%ili jsme si hodné srandy, skvéli 1idé (jak

z organizace, tak z nadeho tymu) probrali jsme

spoustu témat, na které neni v kanceldri &as. Fakt Jak hodnotily pomoc firemnfch dobrovolnfkd
obohaceni - lep8f pozndni kolegl v tymu, vidét, neziskové organizace?

%e dokd¥eme super fungovat i mimo prdci, mdme .Parta byla opravdu skvéld - velice ndm pomohli
spoleénd témata k diskuzi, utvrzeni v tom, e médme s par vécmi pohnout a s chutf se pustili do &ehokoliv,
skvély tym a vytrZeni z bé¥né pracovni rutiny. 0 co jsme je poZddali. Je¥té jednou vdm i jim velmi
T8%Im se dal¥f dobrovolnicky den!" d&kuji! Také velmi ocefiuji jejich prdtelsky piistup
Prijemné osobni setkdnf s kolegy po dlouhé dobé a zdjem o nafe klienty a na¥i prdei s nimi."

mimo pracovni prostfedf a moZnost poznat kolegy «Réda bych Vém podékovala za (%asnou partu

i v mimopracovni roviné. P¥{jemné vytrZent dobrovolnfikd, kterd u nds udélala spoustu tvrdé

z denniho pracovnfiho stereotypu a skvéld a potrebné prdce. Jsem rdda Ze spoluprédce se rysuje
organizace." i v bl{zké budoucnosti. U nds je préce pordd dost."

wDékujeme za pomoc firemnich dobrovolnfikd, v8ichni
odvddéjl skvélou prdci. Jsme opravdu moc vdééni, Ze
ndm dobrovolnfci jezdi pomdhat. Dékujeme za velkou

pomoe."

Co o nds #{kajf firmy?
.VéZime si profesiondlnfho p¥istupu, flexibility

a zkuSenosti s firemnim dobrovolnictvim HESTIA.
Diky jejich podpofe miZeme kolegim a kolegynim
nabizet pestré aktivity v zajimavych institucich
a rozdirovat nd¥ dobrovolnicky program.”

,S organizaci dobrovolnickych aktivit ndm pomdhd
Hestia, a nejen to. Sna?f se ndm 8{t aktivity na
miru a nabidku sprdvné c{lit, a proto si vzdjemné
spoluprdce velmi védZ{me. Moc diky, e s ndmi
hleddte cesty a zplsoby, jak propojovat neziskovou
sféru s tou komeréni tak, aby to ddvalo na obou
strandch co nejvéts{ smysl."

oNa HESTII ocefiujeme nejen profesiondlni p#istup,
ale i vstficnost a flexibilitu. Diky tomu se podet
i spokojenost nadich dobrovolnikd s akcemi velmi
zvysily."

Za program Firemnfho dobrovolnictvi
Monika Kissovéd a Markéta Bézova
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DOBROVOLNICKY DEN HESTIA

Mohlo by se zdat, Ze u nas pro samé dobrovolnictvi neni
kam polozit hrnek s kafem, ale nam pfijde, Ze ho porad
neni dost. Kazdy rok se proto sami vydavame do terénu
na nas vlastni den manualniho dobrovolnictvi. A Ze si do-
kkdZeme docela naloZit, to uz asi tusite. Jen tak mimocho-
dem, ten kozi chlivek v Prokopaci pry pofad stoj!
Tentokrat nam nase milé kolegyné z Firemniho dobrovol-
nictvi uchystaly dobrovolnicky den v KRNAPu. Bylo po-
tfeba provést néco malo delikatnich a velejemnych praci
souvisejicich s lokalnim polomem. KdyZ mistni ,zeleny
muzik” vidél nas pfevazné zensky tym, zamumlal cosi,
Cemu jsme nerozuméli. A pak dodal, Ze tam klidné mutze-
me byt rok, nez bude néco vidét. Nevédél, ze partu odhod-
lanych Zen (a Viléma) neni dobré podcetiovat!

Paseka to byla velka (tedy i v tom pfeneseném slova smy-

slu) a podméacena. Takze jakmile nam lesnik dal rozchod,
ozvalo se nékolikanasobné zbluiik a ¢vacht a nékolik
z nas zahucelo do ptli lytek do velmi tekutého bahna.
Zadani bylo jasné. Nosit na hromady chvoji, vétve a karu
z rozfezanych padlych strom?t, ptipadné timtéz zahazet ta
bahenni jezirka, aby bylo mozné se po pasece pohodlnéji
pohybovat. Milujeme jasna zadani a jak se ukazalo i zvu-
ky toho, kdyZ néco pada do bahna. Uzili jsme si to! Odpo-
ledne byly vidét hromady (velké a hodné) a ubyly bahenni
bazénky (pfiméfené terénu). Celkové pak tam bylo o néco
vic ,uklizeno®

Pak se naSe pracovni nasazeni ponékud pfesmérova-
lo k ¢isténi zaneseného potoka, coz nebylo v zadéni, ale
bavilo nas to jesté vic. I takhle v 1été dokéaze byt voda
v horském potoce dost ledova, ale jedna po druhé jsme
zouvaly boty a huply do koryta. Pokud by vas to svadélo
k poznamce o vilach a ¢isténi praminkt, musime podo-
tknout, Ze posledni, koho jsme z vody nemohly dostat,
prestoze byl ¢as k odjezdu, byl Vilém!

A jesté jedno zjisténi. V mistni restauraci jsme v praxi ové-

fili genderovou pruznost rceni ,cpe se jako dfevorubec”.
Dtevorubkyné nebo dfevorubka se cpe tplné stejné.



(// Generator

Generator je nasim centrem excelence pro oblast dob-
rovolnictvi. Je mistem, kde shromaZdujeme expertizu
vzniklou v organizaci i ziskanou v prostfedi. Stava se
podpirnou a rozvojovou platformou pro organizace
a jednotlivce, ktefi maji podobnou myslenkovou skolu
jako my, staraji se jak o sviij vlastni rozvoj, tak aktivné
pfispivaji k systematické podpofe dobrovolnictvi a p¥i-
naseji do néj nova témata. Generator vytvaii i podmin-
ky pro vznik komunity kolem HESTIA, a tim podporuje
vzajemnou podporu, solidaritu a spolupraci mezi orga-
nizacemi i v advokaéni roviné.

NAVIGATOR A DALSI VZDELAVAN{

Béhem roku jsme si cvicné nékolikrdt nachystali
workshop pro koordinatory Navigator, abychom ho pak
néasledné pfelozili. Dokonce jsme cely workshop pfeklopili
do on-line prostfedi, abychom zjistili, Ze tfidenni skole-
ni pfed monitorem neni realné vydrzet (jak pro lektory,
tak pro Ucastniky). Jakmile se na podzim situace zlepgila
a bylo mozné se setkavat, nezavahali jsme. Byli jsme lac¢-
ni po Zivém kontaktu s koordinatory a zaroveni jsme byli
lehce rozechvéli. Budeme moci vést workshop ,nazivo*!
Vptilce fijna jsme opravdu zrealizovali NAVIGATOR
v prostorach skautské klubovny v Dejvicich. Segla se sku-
pina deseti koordinatorti z raznych koutl CR, ktefi byli
natéSeni Uplné stejné jako my. Béhem tfi dnt jsme Gi¢ast-
nikiim pomohli , hacknout” si dobrovolnictvi, tak aby pro
jejich organizaci udélalo pfesné takovou sluzbuy, jakou po-
tfebuji. Koordinatory, vybavené nasi “mapou”, partadkem

do nepohody a velkou mirou odhodlani, jsme vyslali zpét
do jejich domovskych organizaci.

Stejné jako v roce 2020 jsme pokracovali v individualnich
konzultacich pro koordinatory, ktefi potfebovali specialni
pristup a kterym se ¢asové nehodil nas Navigator nebo

téma konzultace n&jakym zptisobem pfesahovalo zaklad-
ni rozsah workshopu.

Byli jsme pozvani Mensou Ceska republika, abychom na
jejich celorepublikovém setkani ¢lent usporadali jedno-
denni workshop ke koordinaci dobrovolnika.

Logickym vytsténim po vekerém vzdélavani je absol-
vovani profesnich zkouSek koordinatort dobrovolnikdy,
aivroce 2021 jsme mohli zkougky zrealizovat.

Citace Glastnikd Navigdtoru:
wPokud s dobrovolnictvim zadindte a chcete
dobrovolnictvi délat dobfe, jdéte na kurz od Hestie,

je to to nejlepii, co mi¥ete udélat."
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.Nedekejte %e z kurzu dostanete vice ne#li sami do
kurzu vlozite :-)"

.Sdileni zkuSenosti s ostatnimi je skvély start
pro lehce ,zab&hlé" koordindtory dobrovolnickych
programi, diky prdci v menZfch tymech ziskdte

hodné& novych informact."

Za konzultantsky a lektorsky tym
Michaela Jandovd, Monika Kissovd, Hana Vosmikovd,
Ivana Hradeckd a Markéta Bézovd

DOBROVOLNIK.CZ

HESTIA provozuje portdl DOBROVOLNIK.CZ jiz od roku
2001. V redakéni radé v roce 2021 pfibyla nova posila v podo-
bé redaktorky Katefiny Hejdové, pocet autorek se tak ustalil
na 4 a spole¢né se $éfredaktorkou plni portél zajimavostmi ze
svéta dobrovolnictvi. Pfevazna ¢ast je autorska, nenajdete je
nikde jinde. Redakéni rada se schazi kazdych Sest tydna a ladi
obsah webu, covidova doba nas naucila pouzivat on-line na-
stroje, a tak setkéni muzou probihat i kdyz jsou tvirci webu
z celé republiky. Na portal mohou pfispivat i pfihlageni uzi-
vatelé, ktef] miZzou zvefejnit své clanky i dobrovolnické p¥i-
leZitosti. V roce 2021 jsme zvefejnili na 130 clanku a vystavili
250 dobrovolnickych pfileZitosti. Jsme medialnimi partnery
cen KRESADLO, akci Uklidme Cesko, Open House aj.

Za Dobrovolnik.cz Michaela Jandova
a Romana Trutnovskd, redakéni rada:
Tereza Cimburkovd, Gabriela Medwell,

Andrea Skopovd a Katerina Hejdovi.

POJISTENT DOBROVOLNIKU

Diky Hasi¢ské vzajemné pojistovné zprostfedkovavame
pojisténi dobrovolnika v nékolika kategoriich - kratko-
dobé pojisténi, dlouhodobé pojisténi, pojidténi pfi vyko-
navani zooterapie (pojistén je dobrovolnik + jeho zvife).
V roce 2021 bylo v akreditovaném reZimu pojisténo 2103
dobrovolnikli, v neakreditovaném reZimu 274 dobrovol-
nikd, 3603 dobrovolnikt bylo pojisténo v ramci 350 krat-
kodobych akei.

Za pojidténi dobrovolnikd: Michaela Jandovd

a Daniela Vy3nd

11



/ Osvéta

Hlavnim cilem ceny Kfesadlo je ocenit praci dobrovolni-
I, upozornit na ptinos dobrovolnickych ¢innosti v rtz-
nych oblastech nasi spole¢nosti, zviditelnit jejich ptibéhy
a podpofit tak dalsi obéany k zapojeni do dobrovolnickych
aktivit. Dobrovolnickou cenu udélujeme za rok predesly.
Uz v roce 2020 jsme museli Kfesadlo pfesunout na zafi,
aby slavnostni pfedavani mohlo probéhnout za pfitom-
nosti vefejnosti, protoZe jediné tak ndm ocefiovani dobro-
volnikt dava smysl, aby tu slavu méli ocenéni s kym sdi-
let. Povazujeme za maly zazrak, ze Kfesadlo pfedavame
nepretrzité od roku 2001 (podafilo se nam usporadat slav-
nostni ptedavéni pfed ptisnym lockdownem nebo v dobé
rozvolnéni proticovidovych opatfeni).

Jako pfipominku uplynutych 20 ro¢nikd jsme alesponi
vybrali ptibéhy nékolika ocenénych a s nimi redaktor-
ka z portalu Dobrovolnik.cz udélala rozhovory. Dohledat

nékteré ocenéné byla takika detektivni prace, ale usili
stalo za to, mUZete se sami presvédcit. Oba ¢lanky, které
vznikly, jsou snadno k dohledani na portalu Dobrovolnik.
cz-20 let Kfesadla: Neni nic vétsiho nez srdce dobrovol-
nika a 20 let Kfesadla: Dobro a laskavost je to, o¢ tu bézi.
Zaroven jsem se rozhodli vice zviditelnit a ocenit i koordi-
natory dobrovolnika.

Ke kfesadlu (cena ma opravdu podobu funkéniho kova-
ného kiesadla), které tradi¢né dostali dobrovolnici, koor-
dinatofi dostali pazourek. Kfesadlo bez pazourku je ne-
funkéni Gplné stejné jako dobrovolnik bez fadné podpory
a vedeni svého koordinatora.

Pti ohlédnuti, jak se zménila spole¢nost a samotné dob-
rovolnictvi za dobu 20 let, kdy jim vénujeme zostfeny po-
hled nejen v kontextu své organizace, jsme zjistili, Ze tak-
fka neztistal kdmen na kameni. Rozhodli jsme se vytvofFit
cenu ,Zlatého Kfesadla“, kterou budeme nepravidelné
oceniovat osobnosti, které pozitivné ovlivnili a kultivova-
li dobrovolnické prostfedi. Jako prvnim jsme se rozhodli
cenu pfedat Olze Sozanské a Jifimu ToSnerovi, jejich pfi-
nos do managementu dobrovolnictvi je neopomenutelny
zejména pii zavadéni programu P&t P v jeho pocatcich.
Na jafe roku 2021, kdy vrcholila kampan vyhlaseni nomi-
naci a my jsme se snazili najit svétlonose, ktefi vnaseli do
nasich Sedivych zivota trochu svétla a dobré nalady pro-
stfednictvim dobrovolnictvika, kterych bylo minuly rok




vSude plno, zastihli jsme komunitu koordinatorti dobro-
volnikd unavenou a vycerpanou z nejistoty, jak dlouho se
to da jesté vydrzet a z nutnosti byt neustale v pohotovosti
a ptipravené fesit mimofadné situace. K terminu uzavér-
ky doglo 30 nominaci, ze kterych vybrala 17¢lenna porota
10 ocenénych. Rozhodovéani komise probihalo ve dvou
kolech, kdy v prvnim kole hodnotila cela komise on-line
v pohodli svyich domovi. Ve druhém kole se seslo 5 z nich
a diskutovali nad prubé&znym pofadim a uréili kone¢nou
podobu sloZeni laureat. Opét platilo, Ze to komise viibec
nemeéla jednoduché.

Cenu Kfesadlo 2021 pro Prahu si pfevzali nasledujici dob-
rovolnice a dobrovolnici:

Markéta Malecova (nemocnice Whisper)

Martina Chmelové (Nabor hrdinti)

Adam Karasek (Letokruh, z.s.)

Vu Manh Cuong (Pecovatelska sluzba Praha 3)
Alexandra Lintimerova (Fakultni nemocnice v Motole -
Dobrovolnické centrum)

Debora a Michal Koneéni (Zidovska obec v Praze)
Gabriela Babulikova (Domov Sue Ryder)

Karolina SvatoSovéa (Narodni muzeum)

Jan Skop (NZDM PACIFIC - SdruZeni na pomoc détem
s handicapy, z.4.)

Klara Bouskova (Svadlenky pro nemocnice)

Tym HESTIA v roce 2021

Hana Vosmikova
feditelka, statutarni zastupkyné

Adéla Prechova

vedouci oddéleni Mentoringovych programd,

manazerka programu KOMPAS a zastupkyné feditelky
(od kvétna 2021 na matetské dovolené)

Vilém Kupka
provozni manazer, zastupce feditelky

Ivana Hradecka
manazerka programu Pét P

Alena Vesela
koordinatorka dobrovolnika Pét P

Zuzana Lejskova
koordinatorka dobrovolnika Pét P

Eva Kubalova
koordinatorka dobrovolnikii KOMPAS a od kvétna 2021
manazerka programu KOMPAS

Monika Kissova
manazerka programu Firemni dobrovolnictvi

Markéta Bézova
koordinatorka programu Firemni dobrovolnictvi

Michaela Jandova
projektova manazerka Dobrovolnik.cz,
Ceny Kresadlo a vzdélavani

Daniela Vy$na
finan¢ni manazerka/Gcetni

SPRAVNI RADA

Marek Vozka
predseda spravni rady

Bohdana Bfizova
Barbora Chuecos
Josef Slowik

Marek Pavlik

ZAKLADATELE
Jifi To$ner

Olga Sozanska



Dékujeme

Dékujeme vSem nasim darcm, pfiznivcim a podporovateliim, bez vas by to neslo. Velké diky patfi i dobrovolniktim,
ktefi se zapojuji v nagich dobrovolnickych programech, poméhaji nam s fungovanim kancelafe nebo pfi realizaci akei.
Velmi si cenime nagich dobrovolniktl, expertt, diky kterym mtzeme vyuzivat sluzeb, které by pro néas byly jinak finan¢éné
nedostupné. Zvlastni podékovani patfi nasi spravni radé a zakladateltim.

Dékujeme za finanéni podporu:
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Jak jsme hospodafrili
V roce 2021

Zde uvddime vybrané Gdaje z Gletni zdvérky.

Kompletni Géetni zdvérka obsahujici rozvahu,
vykaz zisku a ztrdt a pfilohu Géetni zdvérky
jsou zvefejnény ve vebejném rejstifku dstavd

v sekei sbirka listin a na webu organizace.

VYKAZ ZISKU A ZTRAT
Spotfebované naku
alzlakupované sluibi)zy 692 187
Osobni néklady 3602 931
Dané a poplatky 2 0
Ostatni néklady 45 22
Poskytnuté pfispévky 0 0
(Clenstvi)
Provozni dotace 677 0
Pfijaté ptispévky 2991
Trzby za vlastni
vykony a za zbozi 156 131
Ostatni vynosy 0 1
ROZVAHA
Dlouhodoby majetek 0
Opréavky k majetku 0
Zasoby 12
Pohledavky 687
Kratkodoby finan¢ni majetek 1115
Jina aktiva 13
Jméni 6
Vysledek hospodateni celkem 846
Kratkodobé zavazky 1190
Jina pasiva 38

na webovych strankach organizace.

Kontakty

HESTIA — Centrum pro dobrovolnictvi, z.a.
Zaregistrovan ve vefejném rejstfiku ustava

vedeném u Méstského soudu v Praze odd. U, vloZka 343
Datova schranka: wzgryf

Jsme platci DPH.

Cislo tétu: 2900340966/2010

IC: 67779751, DIC: CZ67779751

www.hest.cz, www.dobrovolnik.cz

Facebook: HESTIA-¢iti dobro volné, Pétipécko Prazské
Youtube: HestiaNDC, prahasp

Sidlo organizace
Na Pofi¢i 1041/12, 110 00 Praha 1
tel.: 224 872 075

e-mail: info@hest.cz

Kancela¥ mentoringovych dobrovolnickyjch programt
Stefanikova 216,21, 150 00 Praha 5

tel.: 257 328 901

e-mail: petp@hest.cz, kompas@hest.cz

Text vyro¢ni zpravy byl schvalen spravni radou
dne 28. 6. 2022.



Zapalime vas info@hest.cz www.hest.cz
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